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� Como empresa global, a nossa missão é contribuir

positivamente para o planeta através do "Monozukuri".

� A Filosofia Empresarial do Grupo Toshiba Tec considera

“Os Nossos 5 Compromissos” como pilares da sua gestão.

Nesse sentido, existe igualmente  o  "Sentido Comum de Valor"

que cada empregado deve possuir.

� A Toshiba Tec Group expande o seu negócio baseada na 

filosofia de atingir a prosperidade mútua com todos os seus

accionistas incluíndo os clientes, os empregados, a

sociedade através das suas operações, assim como prácticas

éticas de negócio.
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Os Nossos 5 Compromissos

– Filosofia Empresarial da Toshiba Tec Group – 

“Monozukuri”
Criar os nossos produtos com orgulho e paixão.

Focar-nos sempre nos nossos clientes.

1. Temos como objectivo fornecer atempadamente produtos e serviços com qualidade acima da média
e funções altamente user-friendly, criando valor ao focar-nos no nosso cliente através
da nossa tecnologia superior e em colaboração com os melhores parceiros a nível mundial. 

2. Promovemos o desenvolvimento de uma cultura empresarial aberta e saudável na qual
uma forte equipa profissional pode, incansávelmente, procurar novos desafios, respeitando
a individualidade de cada empregado, esforçando-se por apoiar as capacidades de cada
um e implementando um sistema de avaliação e prémios justo e apropriado.

3. Procuramos contribuir para o desenvolvimento de uma sociedade global como bom cidadão empresarial,
obediente à lei e à ética, respeitando as nossas responsabilidades perante cada país e
cada comunidade na qual operamos e respeitando a cultura e a história locais.

4. Preocupamo-nos com o ambiente como uma prioridade para todas as actividades empresariais,
com a segurança e a saúde das pessoas, assim como com os recursos naturais do planeta.

5. Esforçamo-nos para maximizar o nosso valor empresarial. Com base numa gestão saudável
e transparente, tentamos atingir lucros e reservas apropriadas, procurando sempre
inovar na nossa gestão e investir activamente em pesquisa e desenvolvimento, entre
outros, de modo a ir ao encontro das expectativas dos nossos accionistas.


